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Studienarbeit aus dem Jahr 2012 im Fachbereich Psychologie - Persönlichkeitspsychologie, Note: 1,0,
Universität Kassel (Institut für Psychologie), Veranstaltung: Persönlichkeitspsychologie: Persönlichkeit und
Selbstkonzepte in schulischen Kontexten, Sprache: Deutsch, Abstract: Assessment Center erfreuen sich in
der unternehmerischen Praxis großer Akzeptanz und werden daher in der personaldiagnostischen Praxis
intensiv genutzt, um Entscheidungen hinsichtlich von Personalauswahl oder
Personalentwicklungsmaßnahmen zu treffen (vgl. hierzu und im Folgenden Nerdinger, Blickle & Schaper,
2011, S. 233). Dabei geht die Durchführung ei-nes Assessment Centers mit einem erheblichen Aufwand
einher, welcher sachliche, zeitliche und personelle Ressourcen beansprucht. Die Kosten werden dabei für ein
konventionelles Assessment Center auf 15.000€ bis 20.000€ geschätzt. Daher werden oftmals Assessment
Center häufig nicht so geplant und durchgeführt wie es personaldiagnostisch ratsam wäre (vgl. Sarges, 2009,
S. 80f.). Trotz dieser praktischen Schwächen wird die Validität aber von deutschen Unternehmen in der
Praxis als herausragend eingestuft (vgl. Schuler, Hell, Trapmann, Schaar & Boramir, 2007, S. 66).
Hier stellt sich die Frage, wie es wirklich um die Validität von Assessment Centern bestellt ist. Liegen die
praktischen Anwender von Assessment Centern wirklich richtig in ihrer Annahme, dass Assessment Center
ein Allheilmittel bei der Personalauswahl und Personalentwicklung sind oder suggeriert die psychologische
Forschung etwas anderes? Ziel der vorliegenden Arbeit ist es daher die bisher publizierte empirische
Forschung zur Validität von Assessment Centern darzustellen, um darauf aufbauend Aussagen zu treffen,
wie es wirklich um die Validität bestellt ist.
Um das oben genannte Forschungsziel zu erreichen, werden einleitend im zweiten Kapitel die begrifflichen
und konzeptionellen Grundlagen der vorliegenden Arbeit dargelegt. Hierbei wird auf die Fähigkeit
eingegangen, welche Ausgangspunkt der Untersuchung ist und auf die Hauptobjekte der Untersuchung:
Assessment Center und die verschiedenen Arten der Validität. Darauf aufbauend werden im Hauptteil
(Kapitel 3) empirische Ergebnisse hinsichtlich der Validität von Assessment Centern dargestellt und
analysiert. Die Ergebnisse werden im vierten Kapitel diskutiert und die Arbeit schließt im fünften Kapitel
mit einem Fazit.[...]
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From reader reviews:

Melvin Loch:

This Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German Edition)
usually are reliable for you who want to be described as a successful person, why. The reason why of this
Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German Edition) can be
one of several great books you must have is usually giving you more than just simple reading food but feed a
person with information that probably will shock your preceding knowledge. This book is actually handy,
you can bring it almost everywhere and whenever your conditions at e-book and printed people. Beside that
this Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German Edition)
forcing you to have an enormous of experience including rich vocabulary, giving you test of critical thinking
that we understand it useful in your day exercise. So , let's have it and revel in reading.

James Pierce:

This book untitled Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie
(German Edition) to be one of several books this best seller in this year, here is because when you read this
book you can get a lot of benefit in it. You will easily to buy this kind of book in the book store or you can
order it by using online. The publisher on this book sells the e-book too. It makes you easier to read this
book, since you can read this book in your Touch screen phone. So there is no reason to you personally to
past this e-book from your list.

Elliot Weber:

Your reading sixth sense will not betray an individual, why because this Die Validität des Assessment
Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German Edition) reserve written by well-known writer
who knows well how to make book which might be understand by anyone who else read the book. Written
within good manner for you, dripping every ideas and producing skill only for eliminate your own personal
hunger then you still skepticism Die Validität des Assessment Centers im Kontext der
Persönlichkeitspsychologie (German Edition) as good book not just by the cover but also from the content.
This is one reserve that can break don't ascertain book by its include, so do you still needing a different sixth
sense to pick this particular!? Oh come on your examining sixth sense already alerted you so why you have
to listening to one more sixth sense.

Charlotte Bernstein:

Guide is one of source of knowledge. We can add our knowledge from it. Not only for students but in
addition native or citizen want book to know the upgrade information of year to be able to year. As we know
those ebooks have many advantages. Beside we add our knowledge, could also bring us to around the world.
From the book Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German
Edition) we can take more advantage. Don't you to be creative people? To get creative person must choose to



read a book. Simply choose the best book that appropriate with your aim. Don't be doubt to change your life
with that book Die Validität des Assessment Centers im Kontext der Persönlichkeitspsychologie (German
Edition). You can more appealing than now.
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