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Diplomarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich Soziologie - Sonstiges, Note: 2,0, Ludwig-Maximilians-
Universität München, 98 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Im Zeitalter der
zunehmenden Globalisierung und Internationalisierung spielen Unternehmensübernahmen und -fusionen
eine immer größere Rolle und geraten somit seit einiger Zeit verstärkt ins Blickfeld wissenschaftlicher
Forschung. Wenngleich das Thema Mergers&Acquisitions prinzipiell im Bereich der
Betriebswirtschaftslehre verortet ist, so bietet es auch anderen Forschungsdisziplinen Raum für
wissenschaftliche Untersuchungen. Dennoch ist festzustellen, dass Literatur sich in erster Linie mit
betriebswirtschaftlichen Aspekten von Mergers&Acquisitions auseinandersetzt und oftmals auf die Frage
hinausläuft, wie sich Fusionsprozesse erfolgreich gestalten lassen. Eine wachsende Anzahl von Autoren
misst hierbei der Integration der Unternehmenskulturen große Bedeutung zu, was bedeutet, dass auch die
kulturelle Thematik oftmals unter dem Deckmantel erfolgreicher Unternehmenszusammenschlüsse erforscht
wird. Aus soziologischer Sicht kann dies nicht zufrieden stellend sein, stehen doch im Zusammenhang mit
Mergers&Acquisitions Einflussmöglichkeiten des Managements auf die Organisationskultur oftmals im
Vordergrund, während im Vergleich dazu einem tieferen Verständnis der kulturellen Prozesse wenig
Beachtung geschenkt wird. Diese Arbeit soll einen Teil dazu beitragen, diese Lücke zu schließen.
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From reader reviews:

Troy Ethridge:

As people who live in the actual modest era should be upgrade about what going on or information even
knowledge to make these individuals keep up with the era which can be always change and make progress.
Some of you maybe will update themselves by reading books. It is a good choice for yourself but the
problems coming to a person is you don't know which you should start with. This Der Einfluss der
Management-Kommunikationsstrategie auf die neu entstehende Organisationskultur im
Mergers&Acquisitions-Prozess: Eine theoretische Analyse ... Sicht (German Edition) is our recommendation
to make you keep up with the world. Why, because this book serves what you want and want in this era.

Tessie Springfield:

Are you kind of hectic person, only have 10 as well as 15 minute in your day to upgrading your mind
expertise or thinking skill possibly analytical thinking? Then you are experiencing problem with the book
compared to can satisfy your short period of time to read it because all of this time you only find book that
need more time to be read. Der Einfluss der Management-Kommunikationsstrategie auf die neu entstehende
Organisationskultur im Mergers&Acquisitions-Prozess: Eine theoretische Analyse ... Sicht (German Edition)
can be your answer as it can be read by an individual who have those short free time problems.

Scott Marin:

In this particular era which is the greater man or woman or who has ability in doing something more are
more treasured than other. Do you want to become one among it? It is just simple way to have that. What
you have to do is just spending your time very little but quite enough to experience a look at some books.
One of the books in the top collection in your reading list is actually Der Einfluss der Management-
Kommunikationsstrategie auf die neu entstehende Organisationskultur im Mergers&Acquisitions-Prozess:
Eine theoretische Analyse ... Sicht (German Edition). This book which is qualified as The Hungry Hillsides
can get you closer in becoming precious person. By looking up and review this publication you can get many
advantages.

James Weil:

You can get this Der Einfluss der Management-Kommunikationsstrategie auf die neu entstehende
Organisationskultur im Mergers&Acquisitions-Prozess: Eine theoretische Analyse ... Sicht (German Edition)
by look at the bookstore or Mall. Just viewing or reviewing it may to be your solve challenge if you get
difficulties for ones knowledge. Kinds of this e-book are various. Not only by written or printed and also can
you enjoy this book by simply e-book. In the modern era such as now, you just looking from your mobile
phone and searching what your problem. Right now, choose your own ways to get more information about
your guide. It is most important to arrange you to ultimately make your knowledge are still update. Let's try



to choose right ways for you.
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